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Dit beeld is tot stand gekomen middels Al

Trq i n i n g Als Cultuurcoérdinator in het

voortgezet onderwijs ben jij de
C U I-l- U U rco 6 rd i n q -I-o r spil bij de culturele activiteiten die

er op jouw school plaats vinden.

Je ben bevlogen, weet wat er

bij de leerlingen speelt en weet

ze middels kunst en cultuur op
allerlei manieren te prikkelen.
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Als Cultuurcoérdinator in het voortgezet onderwijs ben jij de spil bij de culturele
activiteiten die er op jouw school plaats vinden. Je ben bevlogen, weet wat er bij de
leerlingen speelt en weet ze middels kunst en cultuur op allerlei manieren te prikkelen.

De rol die je hebt is ontstaan omdat je merkte

dat er meer lijn nodig was, omdat je het netwerk
hebt of omdat je dingen voor elkaar krijgt en de
mogelijkheden of middelen hebt via bijvoorbeeld de
CJP-pas of een groot cultureel netwerk.

De vitdaging is echter: Hoe formeel is je rol? En

« Ervaringen delen met anderen die dezelfde rol
hebben.

« Je eigen groei als Cultuurcoérdinator.

«Hoe je een goed beleidsplan of ander
professioneel product maakt voor je school.

« En als kers op de taart, na de opleiding krijg je een

hoe word je erkend binnen je school? En hoe vaak certificaat van het LKCA.
vind je zelf opnieuw het wiel uit? Hoe draag je bij

aan goed cultuurbeleid binnen de school? Om bij
deze uvitdagingen meer handvatten te geven is de
training Cultuurcodrdinator Voortgezet onderwijs

ontwikkeld.

De opleiding bestaat uit vier delen:

Fase 1: Verkennen - Wat gebeurt er nu eigenlijk op
jouw school? Waar kun jij het verschil maken?

Fase 2: Onderzoeken - Wat kun je doen om de
kwaliteit
te verbeteren en wat heb je daarvoor nodig?

Fase 3: Doen - Hoe breng je je plannen tot leven en
wat levert dat op in de praktijk?

Fase 4: Evalueren - Wat heb je geleerd en welke
stappen wil je nu zetten?

Binnen deze training is er aandacht voor de

volgende elementen:

« Het ontwikkelen van cultuurbeleid.

+ Het opbouwen van netwerken.

« Het maken van doorlopende leerlijnen.

+ Het overtuigen van anderen, zowel binnen school
als daarbuiten. De opleiding vraagt ongeveer 40 uur van je tijd,

waarvan minimaal 20 uur met anderen. Die

ontmoetingen kunnen zowel in persoon als online

plaatsvinden.

Wat je tijdens deze opleiding kunt verwachten:

« Tijdens deze opleiding ga je aan de slag vanuit
jouw eigen behoeften en werksituatie.

« Wat speelt er in het culturele veld?

«Hoe je anderen enthousiast maakt, van collega’s
tot je directie.

«Hoe je je netwerk vitbreidt en leert van culturele
instellingen.

«Hoe je als Cultuurcoérdinator kunt zorgen voor de
benodigde middelen.

Certificaat:

Als je de opleiding met succes afrondt, krijg je
een certificaat van het LKCA. Dat is toch mooi
meegenomen!
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Tralnlng 1 donderdag 14-3-24 14.30tot 17.30u
C I 2 woensdag 10-4-24 14.30tot 17.30u
ultuurc 3 donderdag 23-5-24 14.30 tot 17.30u
4 donderdag 13-6-24 14.30tot 17.30u
Voorfgez 1. 5 woensdag 26-6-24 14.30tot 17.30u
o0
6 donderdag 11-7-24 14.30tot 17.30u
OnderW“S 7 woensdag 25-9-24 14.30tot 17.30u

Meedoen?
Meld je aan voor 1 februa

Locaties verspreid over Overijssel
op basis van inschrijvingen.

KUNSTCIRCUIT

DEVENTER Rijnbrink
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